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Il piano formativo del master prevedeva uno stage?

No
17%

Si, ma era
facoltativo
13%

Si, ed era

obbligatorio
0,
70% Ha svolto lo stage?
No, & stata riconosciuta 'attivita . Si, ma solo in
lavorativa che stava svolgendo 6% parte

No, ha preferito
farne a meno
3%

5%

Si, per intero
86%



Condizione occupazionale

Non lavora ma

Non lavora e non  céerca
cerca 10%

4%

Lavora
86%

Occupati: condizione occupazionale al conseguimento del master

Ha iniziato a Prosegue il
lavorare dopo il ~ lavoro iniziato
master durante il master
18% 3%

Non prosegue il
lavoro iniziato

prima del
conseguimento
del master
11%
Prosegue il Prose_gge_il
lavoro iniziato

lavoro iniziato

durante il corso _prima Q|
di laurea o iscriversi al
ancora prima master
60%

8%



Ha partecipato ad almeno un'attivita di formazione dopo il conseguimento del master?

Si, portata a
termine
20%

Si, in corso
13%

No (o interrotta
prima del
termine)

67%

Dopo lo stage, e proseguito il suo rapporto professionale con I'ente/azienda presso cui ha compiuto tale esperienza?

Si, sta lavorando

No, dopo lo stage tuttora per lo
& cessato stesso
qualunque ente/azienda

rapporto 21%
professionale con
I'ente/azienda
70%

Si, anche se
attualmente
lavora per un
altro
ente/azienda
9%



Complessivamente, in che misura il master I'ha aiutata ad ottenere il suo attuale lavoro?

Non ha avuto
alcuna
importanza E stato

19%

deteminante
30%

Ha svolto un
ruolo marginale
19%

Ha contribuito in
buona misura
32%

Dopo lo stage, e proseguito il suo rapporto professionale con I'ente/azienda presso cui ha compiuto tale esperienza?

3% 205 Autonomo
effettivo
26%

Non standard
11%

Contratti
formativi
2%

Tempo
indeterminato
56%



Settore di attivita
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Ramo di attivita economica
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Tipo di miglioramento notato nel lavoro

Nelle
competenze
professionali

56%

Dal punto di
vista economico
8%

Nella posizione
lavorativa
14%

Nelle mansioni
svolte
22%

Utilizzo delle competenze acquisite con il master

Per niente
16%

In misura elevata
44%

In misura ridotta
40%



Richiesta del master per I'attivita lavorativa

Richiesta per

Non richiesta I%%Ee Non richiesta
né utile 0 ma necessaria
19% 12%

on richiesta
ma utile
63%

Utilita del master per lo svolgimento dell'attivita lavorativa

Fondamentale

E' sufficiente per lo

un titolo non svolgimento

universitario dell'attivita
E' sufficiente 6% lavorativa

la laurea
24%

16%

Utile per lo
svolgimento
dell'attivita
lavorativa
54%

Efficacia del master nel lavoro svolto

Poco/Per nulla
efficace
23%

Molto
efficace/Efficac
45%

Abbastanza
efficace
32%



Non occupati che cercano: ultima iniziativa per cercare lavoro

Oltre 6 mesi fa

1-6 mesi fa %

8%

15-30 giorni fa

24% - _—
Ultimi 15 giorni

61%

Non occupati che non cercano: motivo della non ricerca

ivi . Altro motivo
In attesa di Motivi personali

chiamata dal
datore di lavoro
9%

5% 5%

Studio
81%



Non occupati: utilita del master in ambito lavorativo (per trovare lavoro, avanzamenti di carriera, ecc.)

Decisamente si
Decisamente no 14%
29%

Piu si che no
31%

Pit no che si
26%



